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南京特殊教育师范学院
党员中层领导干部党建工作责任清单
为认真贯彻党要管党、全面从严治党要求，推动党建工作责任制和“一岗双责”的有效落实，形成合力抓好党建的工作优势，切实增强全校党员中层领导干部（主要指不直接担任各基层党总支负责人和学校党委工作部门负责人等党内领导职务的全校其他党员中层领导干部）的党章意识、宗旨意识、表率意识和党建责任意识，切实做到对党建工作明责、尽责、负责，更好地在落实立德树人根本任务和落实管党治党、办学治校主体责任中发挥党员干部的自觉担当作用，现制定我校党员中层领导干部党建工作责任清单如下。
1.带头贯彻党章要求。模范履行党员八项义务，努力用党员干部必须具备的六项基本条件要求自己，提高对履行党建工作责任重要性、必要性的认识，增强参与党建工作的责任感和使命感。
2.努力提升思想政治素质。强化理论学习，强化党性锻炼。积极主动参加中心组学习、党支部学习、专题培训等各类学习教育，自觉学习党的理论和路线方针政策、党纪党规，认真落实上级党组织和学校党委部署的主题教育活动，带头遵守政治纪律和政治规矩，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“四个服从”，在思想上政治上行动上同党中央保持高度一致。
3.严格党的组织生活。增强党员意识，牢记党员第一身份，积极参加“三会一课”，带头讲党课；过好双重党组织生活，认真参加民主生活会和组织生活会，认真开展谈心谈话，坦诚地向党组织汇报自己的思想、工作、学习等情况。
4.积极参与党建工作谋划。认真学习党建工作有关知识，熟悉党建业务、党建工作方法，主动了解年度党建工作总体计划；认真审议专题研究基层党建工作的每项工作，充分发表意见，提出对策建议。党总支、党支部换届时，勇于参加选任并积极担任党总支委员、支部委员等党内职务。
5.带头落实党建任务。围绕学校和本单位中心工作，带头落实和切实完成党建工作各项任务；带头做好思想政治工作，主动承担培养联系人、入党介绍人工作，做好党员发展工作；与年轻干部、教师结对子，开展传帮带活动；积极促进所在党支部开展好标准化建设，开展好各项支部活动；严格遵守党费工作制度，带头自觉、按时、足额交纳党费；对民主评议中被认定为不合格的党员，积极做好帮扶、转化工作。
6.注重改进工作作风。认真贯彻落实“信念坚定、为民服务、勤政务实、敢于担当、清正廉洁”好干部标准，身体力行中央八项规定，深入工作一线、深入师生中间，不断改进和提升自己的工作。
7.切实履行党建责任和“一岗双责”。把党建工作与业务工作紧密结合起来，凝聚党员，团结师生，合力开拓，引领发展，切实加强对执行民主集中制、重大事项决策、党风廉政建设的贯彻落实。
8.带头履行党风廉政建设和反腐败工作责任。把履行党风廉政建设和反腐败工作责任落实到一切工作之中，切实做好本单位廉政风险的排查防控工作。
9.认真完成党组织交给的其它工作任务。
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